Program rozvoje mésta Kojetina na obdobi let 2011 — 2014

Z voleb do Zastupitelstva &sta Kojetina, které se konalyiynu 2010, vzeSlo 21 zastupiiehaSeho résta.
Tito pak na ustavujicim zasedani Zastupitelstvgstil Kojetina dne 8. listopadu 2010 zvolili starpstu
mistostarostku &leny rady nésta.

Pred zvolenymi zastupiteli i uzSim vedeni¢sta stojifada ukol, probléni i vizi, které bude feba

v nasledujiciclityrech letechresit, projednavat a uskdtevat ke spokojenosti ébnmi Kojetina, Pofivek a
Kovalovic. K tomu je nezbytna spoluprace se vSemsiupiteli, nehlegina politickou strandi uskupeni, za
kterou byli zvoleni. Naopak, v pestrosti naxov plurali€ postofi je mozné nalézateSeni, ktera budou
dlouhodoba a slouzici zajm obyvatel Kojetina.

Velmi pottebny pak bude konsensus ke vSem zasadnim rozhwdrvsto Kojetin se potyka s vysokou
nezandstnanosti, neni zde dost pracovnititefiitosti a poet social® slabych a ndjzpusobivych obyvatel
je relativre vysoky. Na druhé strgnje mestem dostupnym, napojenym na défiii Zeleznéni st,

s fungujici infrastrukturou, na vysoké urovni vadti Skolstvi, kultury, socialnich sluzeb, spo#ivotniho
prostedi apod.

M¢ésto Kojetin chce byt i nadalesstem atelskym rodig, méstem bezpgym a bude podporovat dalSi
myslenky, smsiujici k oteenému spokeenstvi.

S timto ¥domim redstupuji ped zastupitele naSehoc¢sta se zakladnimi tezemi programu jeho dalSiho
rozvoje na obdobi let 2011- 2014, jez vychazi zidémlobych strategickych dokumént

l. Sprava mésta

Méstsky Gad bude pedevSim servisem pro vSechny jeho Klienty. V darméasahu musi poskytnout
potrebné, kvalitni a spolehlivé sluzby. Zaréduwausi byt pracovistm a Gadem efektivnim, kdy get jeho
zanmestnan@ bude po provedeném hodnoceni lidskych zZdroptimalizovan. Vzhledem k séasnym
informacim o postupu vladyCR v zéleZitostech spojenych s existenci odboruastch wci na MU
Kojetin je velmi pravépodobné, Ze cela agenda vyplaty davek hmotné netey agendy viejné sluzby,
bude od roku 2012ifpvedena i s odpédnymi pracovniky podiady pracea mimo jakéekoliv ovlivini ze
strany Mesta Kojetina. Podobna, i kdyZz mensi omezeni js@oasina statnimi organy i v oblasti stavebniho
Gradu a matriky.

V prab¢hu tohoto volebniho obdobi bude doken novy Gzemni plan &sta - zasadni dokument, podigzn
se nesto bude rozvijet pdadu dalSich let. Zae se pla vyuzivat novy informéni systém - GIS, kde
hlavnim uUkolem pro nadchéazejici obdobi je depinpasportu viejné zeled a pasportu mistnich
komunikaci.

Ob¢ané budou pravidetna objektivié prostednictvim webovych stranek ddta, Kojetinského zpravodaje,
piipadreé jinym vhodnym zjsobem, informovani o vSech rozhodnutich ZM a RNhyg¢h orgar mésta.
K vzajemné komunikaci mezi ¢any a vedenim #sta bude #izena schranka na radnici, dostate
diskusni prostor na webovych strankacksta i v KZ.

Vykon verejné spravy je sluzbou &dnim. Obecnymi zasadamfipzykonu veejné spravy jsou zakonnost,
kvalita, efektivita a etika prace. DalSimi zakladnprincipy jsou informani otewenost, neovlivnitelnost,
neuplatnost a poctivost. Vedengsta ma zajemipspét k uplahovani €chto zasad a tim i k efektivnimu
vykonu veejné spravy.

Ke zvyseni kvality poskytovanych sluZzetispsje i nova personalni strategieéM, modernizace systému
hodnoceni a vadavani pracovnik, zavedeni nového systérizeni a vytvoeni etického kodexu. VSichni
zamestnanci ndsta musi usilovat o zachovani dobrého jmérat®iKojetina i Mstského tadu Kojetin.

Od pracovnilt MU se @ekava jako samagjmost profesionalniifstup kiedeni problérn vsticnost a
snaha o dalSi vZthvani i podpora ze stranydgta Kojetin o jejich profesni a osobist.



Il. Hospodaieni mésta

Hospod&eni nesta se buddidit vyrovnanym rozpétem, ktery bude i@d schvalenim projednan se
zastupiteli ndsta acleny finartniho vyboru. Tak jako dosud budou mit &mné mozZnost vyjadvat se

k jeho navrhu fed projednanim v orgadnechésta. Informace o schvaleném rozfto, rozp@tovych
opatenich i zdsadnich z&mech, tykajicich se nakladani s majetkerssta a rozpétovych opaitenich,
budou zvéejiovany nejen na i@dni desce, ale i jinym #pobem, na webovych strankacheésta,

v Kojetinském zpravodaji.

U spole&nosti Technis a Pivovarsky hotel, tedy s. r. o.ajatku Mésta Kojetina, musi byt prdstnictvim
valné hromady a dozéir rady zajis¢éno takové hospodeani, aby nedochazelo ke ztratdm, které budou
hrazeny vlastnikem.

. Investice

Z hlediska investini vystavby ve résté budou jako prioritni povazovany nasledujici akce:
- zatepleni DPS Dr. E. BeneSe,

- regenerace sidl&Sever,

- rekonstrukce mistnich komunikaci na Le&gtin

- kanalizace v ulici Padlych Hrdin

- realizace Skolské koncepce - zatepleni MS Masaxykam. 52,
- rekonstrukce tepelného kanalu ,Jih",

- opravy budovy polikliniky,

- rekonstrukce Masarykova nasti,

- opravy a obnova kulturnich pamatek.

IV. Vzdélani, kultura a sport

M¢ésto bude zohlatbvat [ sestavovani rozgtu paiet Zaki a nutné provozni néklady u svych
piispevkovych organizaci. Zaroviebude podporovat spolufinancovani projgkd které budou jednotlivé
piispevkové organizace Zadat. Bude usilovat o ekonomigkeiti Skolnich budov a kvalitni vyuku zék
M¢ésto bude podporovat kulturni aktivity realizovanél® Kojetin gedevsim v oblasti traghich akci jako
jsou Kojetinské hody, Divadelni Kojetin, ale i snahobnovu starych tradic. Spolu s tim bude ustlova
zapojeni mladych lidi do né&gngjsich tviréich a ungleckychginnosti. Uloha MKS na poli informanim,
propagé&nim, muzejnim a narodopisném je v Kojéthrezastupitelnd a bude i nadéle rim&na.
Podporainnosti sportovnich organizaci bude jednak formotadi natinnost, které kazdotmé zvySime o
cca 10%, jednak podporou projékkteré budou sportovni organizace a kluby zpracaiva

V. Veiejny poradek

Méstska policie bude fungovat v refrzitém provozu, bude kvalgnvycvicena a vybavena. Bude
spolupracovat a koordinovat svéinnost s PoliciiCR. Straznici musi byt aktivni v terénu po celémniize
Kojetina, etrg mistnichcasti. Skzejnim z4djmem prace ddtské policie Kojetin se musi stat potirani
vandalismu a pouini kriminality v soulshu s preventivnéinnosti zejména u mladeze. Vedenista bude
pravidelrt komunikovat se vSemi slozkami IZS.

VI. Bytova politika

Stavajici bytovy fond v majetku &8ta bude spravovan a udrZovan spravcem - firmouriigcs. r. o.

V ptipadech, kdy tomu nebrani zastairypodobné smluvni figekazky, dojde k realizaci prodeje bytovych
domi a byt soukromym vlastnilkm - prioritn® sowasnym najemnikm.



V ulici Padlych Hrdiri dojde k demolici poslednihofady tzv. Bilych domi.

M¢ésto podpdi na vytipovanych vhodnych pozemcich v KojétanPogivkach vystavbu rodinnych dam

Z hlediska vlastnictvi nebytovych prostor jako jsgaraze, sklady apod. dojde postipke zveejréni
zaneru jejich prodeje.

VII. Zivotni prost redi

Z hlediska investic dojde v této oblasti k dokeni vystavby kanalizace na ulici Padlych hidia
dovybaveni sérného dvora.

V oblasti ochrany fed pgivalovymi desti bude zpracovan projekt a podanaogtida SFZP k eliminaci
nezadoucich javv oblasti ulice Sladovni a na SZ okraji k. (Esta.

M¢ésto bude podporovat prastinictvim komise Zivotniho prdastli akce ke Dni Ze# Dni stromi,
Evropsky tyden mobility, propagovat ochrartiredy, tidéni odpad apod.

Bude provadnaiadna pée o zelé veéetnt obnovy a vysadby novychi@vin na vhodna mista podiédre
zpracovanych navtha projeki.

Preventivig i represivié bude postupovanoripreSeni problematikygernych skladek ve spolupraci s MP a

v

PCR.

VIII. Zdravotnictvi

Z hlediska mista je v této oblasti prioritou postupna opravadwdpolikliniky tak, aby nadale slouzila
piedevSim jako kvalitni zdzemi pro poskytovani zdnaieych sluzeb. Kazdotmé tak budou v rozptiu
mésta vlerény finance ziskané z prodeje majetkuidapod. na realizacéthto oprav.

M¢ésto ve spolupréci s Krajskyntadem Olomouckého kraje vybudujigtavaci plochu pro vrtulniky ZZS
na prostranstviied poliklinikou.

M¢ésto zajisti, abglenové hasiského zachranného sbhordipgadré straznici Mstské policie, byli vybaveni
a proSkoleni pro poskytovani prvni pomociiipadech, nez dojde k dojezdu vozidel LSPP.

IX. Socialni oblast

M¢ésto bude podporovainnost Centra socialnich sluzedwé Fispivkové organizace, zabezpgici p&i o
staré a zdravothpostizené okany na Uzemi &sta Kojetina a jeho mistni¢lasti. Pée o seniory, invalidni

a skuténé potrebné obany musi byt samégjmosti. Velka pozornost budénovana podp@ rodin, & uz
jsou to mladé rodiny, rodiny sétini nebo rodiny se seniory.

Z hlediskacinnosti odboru socialnichéei dojde (podle dosud znamych zprav)reyedeni ¥tSiny dosud
vykonavanych agend odborem pothd prace’R. Zajis&ni samospravy v oblasti socialni politiky, zejména
Vv p&i o staré a zdravo¥postizené otany a agengsocialrg-pravni ochrany é&i. Bude na rozhodnuti rady
mésta, jakym zpsobemdi formou bude tuto oblastinnosti nadale zaji®vat. Vzhledem k uvedenym
skut&nostem bude nezbytné aktualizovat komunitni planbré Uzemi Kojetina a jeho mistnigsti.

Tento program rozvoje &sta Kojetina na obdobi 2011 - 2014 schvalilo Z&astigivo Mésta Kojetina na
svém zasedani dne 2%ehna 2011.
Jiri Sirek, starosta esta



